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             مديرية التضامن الاجتماعي بسوهاج  

   الجمعية الوطنية لتنمية المجتمع وحماية البيئة        



             المشهرة برقم ( 958 ) لسنة  2009



نبذة عن انجازات وخبرات الجمعية الوطنية
	
اســـــــم الجمعـيـــة
	   الوطنية لتنمية المجتمع وحماية البيئة

	تاريخ ورقم الاشهار 
	رقم الإشهار : 958  تاريخ الإشهار:  17/2/2009

	الفرع الرئيسي
	شارع اسيوط سوهاج الالف مسكن عمارة رقم (5) شقة (21) بسوهاج .

	فــــــــــــرع جهينة 
	مركز جهينة (الشرقية) 

	مكتب التدريب الخاص بالجمعية 
	46 شارع الجلاء سوهاج

	تـلـيـفــاكـــــــــس 
	0932715756

	البريد الإليكتروني
	NCDPE2009@Gmail.com

	صفحتنا على مواقع التواصل
	www.facebook.com/NationalAssociation/

	موقعنا
	https://nationalassociation.mystrikingly.com/i/construction

	مسئول الاتصال 
	مايكل مكرم نصيف

	رقم الهاتـــــــف
	01100304256 ،  01228538147


· تعريف بالجمعية الاهلية وعرض قدراتها والهيكل التنفيذي لها.

· اشهار الجمعية:
الجمعية الوطنية لتنمية المجتمع وحماية البيئة مشهرة بوزارة الشئون الاجتماعية بسوهاج تحت رقم 958 لسنة 2009 تحت أحكام القانون 149 لسنة 2019 م.
· الرؤية:
توفير خدمات وأنشطة متميزة من خلال تنمية متكاملة لجميع فئات المجتمع المحلى بقرى ومراكز محافظة سوهاج من اجل تنمية مستدامة للفئات المحرومة والمهمشة.
· الرسالة: -
نحن الجمعية الوطنية لتنمية المجتمع وحماية البيئة بما لدينا من خبرات رائدة بمجال التنمية والتدريب نعمل على رفع المستوى الصحي والاجتماعي والاقتصادي والبيئي والثقافي للمجتمعات بمشاركة مع مبادرات المجتمع ومؤسساته وذلك من خلال تمكين المجتمع بجميع فئاته من حصوله على حقوقه وتحديد احتياجاته سعيا لتلبية تلك الاحتياجات مع تقديم نماذج وبرامج تنموية ملتزمين بقيم العدالة والمساواة وبأرقى مستويات السلوك الأخلاقي نحو بعضنا وجميع من يتعامل معنا.
· القيم الجوهرية: -
	· احترام ومراعاة التنوع الثقافي والاجتماعي .
	· اشراك العاملين في القرار وحثهم على العمل الجماعي

	· الشفافية والوضوح في الأنظمة والتعليمات والقرارات والإجراءات.  
	· التحسين المستمر والإبداع وثقافة التميز .

	· بذل اقصى الجهد لتقديم كافة خدماتنا بكفاءة عالية .
	· التركيز على رضى واحترام المتعاملين مع الجمعية .

	· العمل الجماعي واحترام الاخرين وتبادل الخبرات مع الاخرين وتعزيز روح الانتماء 


· ميادين عمل الجمعية:
	1. تنمية الموارد البشرية.
	2. رعاية الفئات الخاصة ورعاية ذوى الاحتياجات الخاصة .

	3. الخدمات الصحية و التعليمية .
	4. تنمية المجتمعات المحلية وحماية البيئة.

	5. الخدمات الثقافية و العلمية.
	6. الخدمات والمساعدات الاجتماعية و الاقتصادية.

	7. رعاية الأسرة والأمومة و الطفولة .
	8. تنمية الثروة البيئية واستصلاح الأراضي.


· اغراض واهداف الجمعية: 
	1. تقديم الخدمات في شتى المجالات التي تخص الامومة والطفولة .
	2. تقديم المساعدات المادية والعينية للحالات التي تستحق المساعدة .

	3. فتح مشاغل للفتيات للحصول على فرص عمل تتيح لهم الحصول على دخل .
	4. فتح فصول محو اميه وذلك للسيدات والفتيات المتسربين من التعليم .

	5. فتح دور حضانة للأطفال .
	6. انشاء المعاهد الخاصة 

	7. فتح نادى ثقافي اجتماعي .
	8. انشاء عيادات طبية باجر رمزي .

	9. تقديم المساعدات والسلع الغذائية .
	10.  تقديم المساعدات والاعانات للحالات الغير قادره على العمل .

	11. قبول المنح والهبات من الجهات المحلية والاجنبية ودخول المسابقات بعد موافقة الجهات المختصة .

	12. الجمعية تمارس نشاط التمويل متناهي الصغر وفقا للقانون رقم 141 لسنة 2014 (نشاط اقراض) .


· الهيكل التنظيمي للجمعية: 
· مجلس إدارة، اعضاء الجمعية العمومية، المتطوعين: 
	عدد أعضاء مجلس الإدارة
	عدد أعضاء الجمعية العمومية
	المتطوعين بالجمعية 
(من غير مجلس الإدارة و الجمعية العمومية)

	ذكور
	اناث
	اجمالي
	ذكور
	اناث
	اجمالي
	ذكور
	اناث
	اجمالي

	4
	1
	5
	13
	17
	30
	30
	85
	115


· اللجان العاملين والمتطوعين بالجمعية: 
	اللجان العاملة بالجمعية
	التشكيل
	الموظفين داخل الجمعية
	التشكيل

	
	رجال
	سيدات
	إجمالي
	
	رجال
	سيدات
	إجمالي

	لجنه العلاقات العامة والتخطيط والتمويل
	3
	2
	5
	كل الوقت
	3
	9
	12

	لجنة البناء المؤسسي والموارد البشرية وادارة المتطوعين
	3
	2
	5
	بعض الوقت
	
	2
	2

	لجنة الصحة والمرأة
	1
	4
	5

	لجنه التعليم ومتابعه للإدارات المختصة
	1
	4
	5

	لجنة المشتريات والمخازن
	3
	2                
	5

	لجنة الطفل والرعاية
	2
	3
	5


 الجوائز الدولية التي حصلت عليها الجمعية الوطنية
حصلت الجمعية الوطنية على العديد من الجوائز الدولية، مما يدل على التزامها بالتميز والابتكار. تشمل هذه الجوائز تقديرًا لأبحاثها الرائدة، وتفانيها في القضايا الإنسانية، وجهودها الرائدة في مجال التعليم. لقد أشادت المنظمات في جميع أنحاء العالم بإنجازات الجمعية، من الأمم المتحدة إلى البنك الدولي. وقد تم الاحتفال بإنجازاتها في وسائل الإعلام، من الصحف إلى البث التلفزيوني. إن نجاح الجمعية الوطنية هو شهادة على تفانيها الذي لا يتزعزع لإحداث تأثير إيجابي على المجتمع العالمي.
· تم تكريم الجمعية الوطنية بجائزة الأمير محمد بن فهد بن عبد العزيز، التي قدمها رئيس مجلس أمناء الأمير محمد بن فهد للتنمية الإنسانية بالتعاون مع المنظمة العربية للتنمية الإدارية (جامعة الدول العربية). جاءت هذه الجائزة تقديراً لأدائهم الخيري المتميز في الفترة 2016-2017، حيث احتلت المرتبة الأولى بين تسع جمعيات في جميع أنحاء العالم العربي.
· تم تكريم الجمعية الوطنية بجائزة الأمير محمد بن فهد العالمية للقلادة المرموقة لعملها الإنساني النموذجي في الوطن العربي خلال الجلسة الافتتاحية للجائزة التي أقيمت في جامعة الدول العربية. والجدير بالذكر أن الجمعية الوطنية كانت الممثل الوحيد لجمهورية مصر العربية الذي حصل على هذه الجائزة الموقرة.
جوائز محلية حصلت عليها الجمعية الوطنية
· تفخر الجمعية بحصولها على درع التميز من وزارة الشؤون الاجتماعية بالقاهرة في 2017-2018. هذه الجائزة المرموقة هي شهادة على العمل الجاد والتفاني من أعضاء وموظفي الجمعية.
· تم تكريم الجمعية بشهادة تقدير من وزارة التضامن الاجتماعي بمحافظة سوهاج عام 2017/2018، وهي اعتراف يعد شهادة على عملهم الجاد وتفانيهم.
· تم تكريم الجمعية بشهادة التميز من محافظ محافظة سوهاج الدكتور أيمن عبد المنعم عام 2017-2018. هذا التكريم المرموق هو شهادة على التزام الجمعية بالتميز والتفاني في خدمة المجتمع.
· فازت جمعية حماية البيئة بجامعة سوهاج بفخر بكأس كلية العلوم لعام 2018-2019. هذه الجائزة المرموقة هي شهادة على عملهم الجاد وتفانيهم في الحفاظ على البيئة.
مبادرات قامت بتنفيذها الجمعية الوطنية
قامت الجمعية الوطنية بتنفيذ عدد من المبادرات لتحسين حياة مواطنيها. وتتراوح هذه المبادرات من توفير فرص تعليمية إلى خلق فرص اقتصادية لمن هم في حاجة إليها. كما اتخذت الجمعية خطوات لضمان حصول مواطنيها على رعاية صحية عالية الجودة وغيرها من الخدمات الأساسية. بالإضافة إلى ذلك، عملت الجمعية على تعزيز الاستدامة البيئية وحماية حقوق مواطنيها. كان لهذه المبادرات تأثير إيجابي على حياة الكثيرين، وتواصل الجمعية سعيها من أجل مستقبل أفضل للجميع.
· أطلقت مبادرة مكافحة العنف القائم على النوع الاجتماعي وتعزيز التمكين الاقتصادي بمركزي دار السلام وجهينة وتم تخصيص مبلغ 200 ألف جنيه من موارد الجمعية الذاتية لعام 2018/2019. لإفادة 300 مستفيد هذا الاستثمار السخي هو شهادة على التزام الجمعية بإيجاد مجتمع أكثر إنصافًا.
· تم إطلاق مبادرة لإعداد وتنفيذ ورشة خياطة شاملة لتدريب المستفيدين من برامج الجمعية وتزويدهم بالدعم اللازم لتأسيس مشاريعهم الخاصة واتباع نفس المنهجية في 2018/2019. عملت ورشة العمل هذه على تزويد المستفيدين (350 مستفيدة) بالمهارات والمعرفة ليصبحوا رواد أعمال ناجحين.
· أطلقت الجمعية مبادرة لاستئصال فيروس سي بقرية ابار الملك مركز اخميم. تم توفير ما يقرب من ألف مسحة لتحليل فيروس سي والتهاب الكبد، وتم تحويل المصابين بالتهاب الكبد إلى مستشفى الجهاز الهضمي في عام 2017/2018. كانت هذه المبادرة نجاحًا كبيرًا في مكافحة هذه الفيروسات الخطيرة.
· يعد تنظيم 500 قافلة طبية على مراحل مختلفة بقرى الجزارة وبنجا ونجع المساخ والسلام والتحرير والخزندارية وكوم غريب وكوم العرب ومركز جهينة خطوة حاسمة في توفير الرعاية الطبية الأساسية للمحتاجين. من خلال القيام بذلك، يمكننا ضمان حصول سكان هذه القرى على الرعاية الطبية التي يحتاجونها.
· سعيت مبادرة التمكين الاقتصادي إلى تمكين فتيات قرية بنجا من خلال التسويق والإعلان وتوجيه المشاريع الصغيرة. زودت هذه المبادرة الفتيات بالموارد اللازمة ليصبحن مستقلات مالياً واكتساب المهارات اللازمة للنجاح في الاقتصاد الحديث. من خلال تزويد هؤلاء الفتيات بالأدوات اللازمة للنجاح، مما مكنا من مساعدتهن على تحقيق الاكتفاء الذاتي لعدد 1500 مستفيدة وخلق مستقبل أكثر إشراقًا لأنفسهن ولمجتمعهن.
· أطلقت مبادرة شاملة بقرية بنجا لتعزيز النظافة وإعادة التشجير. شملت هذه المبادرة مجموعة متنوعة من الأنشطة، مثل تنظيم أيام تنظيف منتظمة، وتوفير المواد التعليمية للمدارس المحلية، وزراعة الأشجار للمساعدة في استعادة الجمال الطبيعي للمنطقة. ركزت المبادرة أيضًا على تقليل النفايات وتشجيع استخدام الممارسات المستدامة. من خلال العمل معًا، مما مكن المستفيدين من إنشاء بيئة أنظف وأكثر اخضرارًا وصحة للجميع.
· هدفت هذه المبادرة إلى تنشيط السياحة لـ 200 طفل وشاب في قرى الخزندرية وبنجا والسوالم وعرب بخواج، من خلال إتاحة الفرصة لهؤلاء الشباب لاستكشاف منطقتهم المحلية، سعت المبادرة إلى تعزيز تقدير أكبر لثقافة المنطقة وتاريخها.
· إطلاق مبادرة احتفالات يوم اليتيم في مدن طما وطهطا والمراغة وجهينة. تهدف هذه المبادرة إلى جلب الفرح والأمل إلى حياة الأيتام في هذه المدن، وتزويدهم بيوم من المرح والاحتفال. من خلال هذه المبادرة، سيتمكن الأيتام من تجربة أنشطة مثل الألعاب والموسيقى والفن، بالإضافة إلى تلقي الهدايا والمكافآت. هذه المبادرة هي وسيلة رائعة لإظهار الأيتام أنهم لم ينسوا وأنهم محبوبون. إنه تذكير بأنه حتى في أحلك الأوقات، لا يزال هناك أمل وفرح يمكن العثور عليهما.
· انطلقت مبادرة طموحة لتنظيم دوري رياضي بمحافظة سوهاج والمناطق المحيطة بها. وفر هذا الدوري فرصة للرياضيين من جميع الأعمار للالتقاء والتنافس في مجموعة متنوعة من الألعاب الرياضية، من كرة القدم إلى كرة السلة إلى الكرة الطائرة. كما وفرت منصة للمجتمعات المحلية للالتقاء والاحتفال بمتعة الرياضة كون هذا الدوري وسيلة رائعة لتعزيز النشاط البدني والمنافسة الصحية، مع تعزيز الشعور بالصداقة الحميمة وروح المجتمع.
· هدفت مبادرة محو الأمية في قريتي بني حميل وبرخل إلى إلحاق 300 مستفيد من الالتحاق بفصول محو الأمية من أجل القضاء على الأمية في المنطقة. كانت هذه المبادرة خطوة كبيرة إلى الأمام في تزويد السكان المحليين بالأدوات اللازمة ليصبحوا متعلمين وتمكينهم. من خلال توفير هذه الفصول، تمكنت المبادرة من مساعدة مئات الأشخاص على اكتساب المهارات التي يحتاجونها ليصبحوا أكثر نجاحًا في حياتهم.
· تم إطلاق مبادرة طموحة لتوفير 1000 بطانية للأسر الأكثر حرماناً في قرى محافظة سوهاج. سيساعد هذا العمل اللطيف السخي على ضمان تدفئة المحتاجين خلال أشهر الشتاء الباردة. من خلال توفير هذه البطانيات، نأمل في إحداث تغيير إيجابي في حياة أولئك الذين يكافحون لتغطية نفقاتهم.
· هدفت هذه المبادرة إلى تدريب 3000 امرأة وفتاة في مجال محو الأمية الأساسي والصناعات الصغيرة في قرى الجزازرة وبنجا ونجع المساخ والسوالم والتحرير والخزندرية وكوم غريب وكوم العرب.
· يعد افتتاح مركز تدريب وتأهيل كمبيوتر بالشراكة مع مركز داتا سوفت للتطوير والتدريب بسوهاج فرصة مثيرة لتزويد الأفراد بالمهارات والمعرفة التي يحتاجونها للنجاح في العصر الرقمي . قدم مركزنا مجموعة متنوعة من الدورات، من محو الأمية الحاسوبية الأساسية إلى البرمجة المتقدمة، فضلاً عن التدريب المتخصص في مجالات مثل تصميم الويب وتحليل البيانات والأمن السيبراني ، ونساعدهم على اكتساب الثقة والمهارات التي يحتاجون إليها ليصبحوا مشاركين نشطين في العالم الرقمي.
· افتتاح ورشة عمل تدريبية حول الخياطة بالشراكة مع منظمة Save the Children فرصة مثيرة لتقديم مهارات قيمة لمن هم في حاجة إليها. من خلال تعليم تقنيات الخياطة، مما مكنا من المساعدة في تمكين الأفراد من صنع ملابسهم وعناصر أخرى، مع تزويدهم أيضًا بمصدر دخل.
· توزيع 800 حزمة صحية متكاملة على الأسر المتضررة من جائحة COVID-19 في مركز جهينة ومركز المنشاة، لتوفير الإغاثة التي تمس الحاجة إليها للمحتاجين. كان هذا العمل اللطيف السخي منارة أمل لأولئك الذين يكافحون للتعامل مع آثار الوباء.
· توزيع 600 كيس طعام للأسر المتضررة من جائحة كوفيد -19 في مركز جهينة ومركز المراغة، لتوفير الإغاثة التي تمس الحاجة إليها للمحتاجين. كان هذا العمل اللطيف السخي منارة أمل لأولئك الذين يكافحون من أجل تغطية نفقاتهم خلال هذه الأوقات الصعبة.
· التعاقدات وبروتكولات التعاون.
	· بروتكول تعاون مع وزارة التضامن الاجتماعى.
	· بروتكول تعاون مع المجلس القومي للسكان "NPC".

	· بروتكول تعاون مع هيئة انقاذ الطفولة.  Save the Children
	· بروتكول تعاون مع هيئة بلان انترناشونال ايجبت . Plan International

	· بروتكول تعاون مع الهيئة القبطية الانجيلية Ceoss.
	· بروتكول تعاون مع الصندوق الاجتماعي للتنمية "SFD".

	· بروتكول تعاون مع الجامعة الامريكية بالقاهرة  AUC   
" The American University in Cairo"
	· بروتكول تعاون مع الهيئة العامة لتعليم الكبار  
" General Authority for Adult Education "

	· بروتكول تعاون مع الوحدة المحلية لمحافظة سوهاج .
	· بروتكول تعاون مع شركة مياة الشرب والصرف الصحى HCWW

	· بروتكول تعاون مع وزارة الصحة والسكان   MOH
	· بروتكول تعاون مع مركز دعم التنمية و التاهيل المؤسسي DISC .

	· هيئة كوبتك اورفانز"COPTIC ORPHANS "
	


· انجازات وخبرات الجمعية:
	م
	الجهة الممولة
	اسم المشروع
	مدة المشروع
	قيمة التمويل
	النطاق الجغرافى
	عدد العاملين
	عدد الاسر المستفيدين
	موقف المشروع

	
	
	
	
	
	
	موظفين
	متطوعين
	
	

	1
	وزارة التضامن الاجتماعي (صندوق دعم الجمعيات)
	الحد من الزيادة السكانية (اثنين كفاية)
	5 سنوات
	266.000 عن كل سنة
	مركز جهينة
	5
	15
	12000
	قائم

	2
	الهيئة القبطية الانجيلية بدعم من الاتحاد الاوروبى
	تعزيز النمو المستدام
	24 شهر
	280.000
	مدينة سوهاج
	4
	85
	700
	قائم

	3
	الهيئة القبطية الانجيلية بدعم من الاتحاد الاوروبى
	تعزيز صمود المجتمعات المصرية في مواجهة جائحة كورونا
	6 شهور
	93.024
	مركز جهينة
	3
	12
	400
	انتهى

	4
	هيئة بلان انترناشيونال
	مستقبل افضل (بادر)
	8 اشهر
	185.000
	مركز طهطا
	5
	10
	600
	انتهى

	5
	هيئة انقاذ الطفولة
	حياة جديدة
	10 اشهر
	485.000
	مدينة سوهاج
	7
	15
	500
	انتهى

	6
	البنك الدولي بمنحة من  الاتحاد الاوربي بإشراف علي التنفيذ الصندوق الاجتماعي للتنمية.
	محو الامية
	سنه
	تطوعي 
	قرية برخيل ،

قرية بنى حميل

مركز البلينا
	--
	20
	1,200
	انتهى

	7
	البنك الدولي بمنحة من  الاتحاد الاوربي بإشراف علي التنفيذ الصندوق الاجتماعي للتنمية.
	البرنامج العاجل للاستثمار في التشغيل (مشروع تشغيل الفتيات في مبادرات صحة الام والطفل)
	سنتين 
	1,000,000
	قرية برخيل ،

قرية بنى حميل

مركز البلينا

محافظة سوهاج
	8
	58
	6,000

اسرة
	انتهى

	8
	مؤسسة حورس بتمويل من الصندوق العالمي لحقوق الانسان 
	مشروع دعم الشباب المصري في المشاركة المجتمعية
	6 اشهر
	50,000
	مركز اخميم قرية ابار الملك
	1
	10
	200 
اسرة
	انتهى

	9
	مؤسسة الصحة والتنمية بالتعاون مع هيئة الإغاثة والطوارئ 
	مشروع الحد من العمى

(شوفها احلى)
	3 سنوات
	تطوعي
	محافظة سوهاج
	--
	30
	60
	انتهى

	10
	برنامج الأمم المتحدة الإنمائي UNDP
	مشروع التوعية الصحية بالمدارس
	سنة ويجدد
	80,000 
عن كل سنة
	مراكز (طما – طهطا - المراغة)

محافظة سوهاج
	5
	30
	5,000

اسرة
	انتهى

	11
	الوكالة الامريكية للتنمية الدولية بمصر ويتم ادارة بواسطة كوبتك اورفانز بالشراكة مع مركز دعم التنمية والتأهيل المؤسسي
	مشروع تمكين فتيات مصر " تمكين "
"مرحلة ثانية"
	14 شهر
	180.000
	قرية بنجا

مركز طهطا

محافظة سوهاج
	3
	16
	4,000

اسرة
	انتهى

	12
	برنامج الأمم المتحدة الإنمائي (UNDP) بالشراكة مع المجلس القومي للسكان
	البرنامج القومي لتمكين الأسرة ومناهضة ختان الإناث
	سنه ويجدد
	220.000

عن كل سنة
	مراكز (طما – طهطا - المراغة)

محافظة سوهاج
	6
	30
	14,600 
اسرة
	موقوف مؤقتا

	13
	هيئة كوبتك اورفانز بالشراكة مع USAID
	مشروع ابنتي الغالية
" تمكين مرحلة اولى"
	6 اشهر
	60.000
	قرية نجع الماسخ

مركز جهينة
	4
	31
	2,000
اسرة
	انتهى

	14
	المؤسسة الاستشارية للشباب و التنمية (اتجاه)
	مشروع التوعية بالصحة الانجابية وقضايا النوع
	سنة واحدة
	تطوعي
	قرية برخيل ، قرية بنى حميل

مركز البلينا
	--
	25
	150

اسرة
	انتهى

	15
	تمويل ذاتــــــــــى
	مشروع تأهيل

ICDL
	سنة ويجدد
	تطوعي
	جميع مراكز محافظة سوهاج
	--
	3
	2,000

اسرة
	قائم

	16
	تمويل ذاتــــــــــى
	دورات تدريبية (تدريب محاسبين – تنمية بشرية – أليات التشبيك – تنمية و تطوير لجان التعليم المجتمعي )
	سنة ويجدد
	تطوعي
	جميع مراكز محافظة سوهاج
	--
	3
	2,000

اسرة
	قائم

	17
	تمويل ذاتــــــــــى
	مشروع حاسب لكل منزل
	5 سنوات
	تطوعي
	جميع مراكز محافظة سوهاج
	--
	5
	1000

اسرة
	انتهى


· حققت الجمعية عددًا من النجاحات في مجال البحث، منها:
1. إجراء دراسة بحثية حول وضع المرأة في المنظمات الأهلية بمحافظة سوهاج بالشراكة مع منظمة كير الدولية. 
2. تنفيذ مشروع بحثي حول قضايا المجتمع في القرى بالتعاون مع المجلس القومي للسكان.
3. إجراء مسح صحي للقضايا الصحية في مركز البلينا بالشراكة مع الصندوق الاجتماعي للتنمية.
4. القيام ببحوث ميدانية للتعرف على مظاهر العنف الأسري والتسرب من المدارس والصحة الإنجابية بالتعاون مع المجلس القومي للسكان وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي.
	اسم المركز
	القرى المنفذ بها البحث

	· طما 
	كوم غريب – التحرير – كوم العرب.

	· طهطا
	الخزندارية – بنهو – بنجا – السوالم – الجزازرة.

	· المراغة
	نجع الماسخ.

	· اخميم
	ابار الملك  - نيدة.

	· سوهاج
	مدينة سوهاج.

	· جهينة
	مركز جهينة كاملا.


· التدريبات التي حصلت عليها الجمعية:
	م
	الموضوعـــــــات التدريبيــــــــة
	عدد المشاركين
	صفتهم بالجمعية
	الجهة المنفذة للتدريب

	
	
	ذكور
	اناث
	
	

	1.
	برنامج الدعم المؤسسي 

(الهوية والحكومة ، التخطيط والادارة ، ادارة الموارد البشرية ، ادارة البرامج والمشروعات ، العلاقات والشراكات والاستدامة ، الادارة المالية)
	2
	4
	اعضاء مجلس ادارة ، كوادر الجمعية من الموظفين والمتطوعين
	هيئة كير الدولية – مصر ، بالتعاون مع هيئة الامم المتحدة للمرأة

	2.
	تدريب ابعاد 

(دورات تدريبية حول الذكورية)
	1
	1
	اعضاء مجلس ادارة ، موظفين من الجمعية 
	هيئة كير الدولية – مصر ، ابعاد "مركز الموارد للمساواة بين الجنسين"، هيئة الامم المتحدة للمرأة

	3.
	التشبيك و تبادل المعلومات بين المنظمات غير الحكومية
	2
	5
	اعضاء مجلس إدارة وجمعية عمومية
	هيئة كوبتك بالتعاون مع DISK

	4.
	التدريب بهدف تنمية قدرات المنظمات غير الحكومية في مجال الحكم الداخلي للمنظمة
	1
	4
	اعضاء مجلس إدارة وجمعية عمومية
	هيئة كوبتك بالتعاون مع DISK

	5.
	البحث عن مصادر التمويل المختلفة
	2
	2
	اعضاء مجلس إدارة وجمعية عمومية
	مركز العقد الاجتماعي

	6.
	بناء القوة العاملة ، تطوير الهيكل الوظيفي وتنمية وتطوير العاملين
	2
	4
	اعضاء مجلس إدارة وجمعية عمومية
	مركز العقد الاجتماعي

	7.
	العمل التطوعي
	3
	3
	اعضاء مجلس إدارة وجمعية عمومية
	هيئة انقاذ الطفولة

	8.
	الحوكمة والشفافية
	2
	4
	اعضاء مجلس إدارة وجمعية عمومية
	هيئة انقاذ الطفولة

	9.
	التدريب على التخطيط الاستراتيجي
	3
	3
	اعضاء مجلس إدارة وجمعية عمومية
	الهيئة الانجيلية
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الجمعية الوطنية لتنمية المجتمع وحماية البيئة بسوهاج
العنوان: شارع اسيوط سوهاج عمارات الالف مسكن عمارة رقم (5) شقة (21) بسوهاج
تليفاكس:0932715756
www.facebook.com/NationalAssociation/                    Email: ncdpe2009@gmail.com

